
 

 

 

APAJH Du Var 
______ 

 
EMASCO – Equipe Mobile d’Appui à la Scolarisation 

 

Tous types de handicap 

 

Public concerné 
 

 Tous professionnels intervenant auprès des élèves : les personnels de 
direction, l’équipe pédagogique, les accompagnant d’élèves en situation 
de handicap (AESH), les agents territoriaux spécialisés des écoles 
maternelles (ATSEM), les personnels de cantine périscolaire, les 
coordinateurs des Pôles Inclusifs d’Accompagnement Localisés (PIAL). 

 

L’EMASCO vise à renforcer la scolarisation des élèves en situation de handicap 
en apportant une expertise et des ressources à la communauté éducative au 

sein des établissements scolaires. 
 

Elle intervient en soutien auprès des professionnels scolaires et œuvre, avec 
l’ensemble des partenaires territoriaux, pour optimiser son accompagnement. 

 
Elle participe au maintien de la scolarisation en coordonnant les actions de 

l’ensemble des partenaires. 
 

 

ENSEMBLE DES ACTIVITÉS MENÉES 
 

 Conseiller et participer à des actions de sensibilisation pour les 
professionnels des établissements scolaires 



 Conseiller et appuyer un établissement scolaire en cas de difficulté avec 
un élève en situation de handicap 

 Aider la communauté éducative à gérer des situations « complexes » 
 Conseiller l’équipe pluridisciplinaire de la MDPH 

ACTIVITÉS MENÉES AVEC LES COMMUNES DE L’AGGLOMÉRATION 
ET/OU L’AGGLOMÉRATION : 
 

 Participation au Réseau Handicap-Inclusion (Estérel Cote d’Azur-
Agglomération) 

 Rencontre et échange avec le pôle inclusif de la ville de Fréjus pour 
l’accueil des élèves en situation de handicap sur le temps périscolaire et 
méridien (Mme Millot) 

 

COMPOSITION DE L’ÉQUIPE 
 

 1 éducatrice spécialisée-coordinatrice  
 1 enseignante spécialisée  
 1 neuropsychologue 
 Ponctuellement, l’intervention d’un autre professionnel de l’APAJH peut 

être sollicitée. 

 

CHAMP D’ACTION GÉOGRAPHIQUE 
 

 Estérel Côte d’Azur Agglomération 
 Communauté de Communes Pays de Fayence 
 Dracénie 
 Provence Verdon Agglomération 

 

PRÉREQUIS POUR BÉNÉFICIER D’UN ACCOMPAGNEMENT  
/ D’UNE PRISE EN CHARGE 
 

 Demande initiale par l’école, à la demande du directeur d’établissement, 
du conseiller pédagogique de circonscription, d’un enseignant référent 
de secteur, du principal de collège ou proviseur de lycée, ou le 
coordinateur de PIAL.  

 



 

CAPACITÉ D’ACCUEIL 
 
Illimitée 

 

MODALITÉS D’ACCOMPAGNEMENT 
 

 Rencontres organisées au sein des établissements scolaires :  
→ 1er contact entre l’EMASco et l’école,  
→ Observation en classe, en temps récréatif, en temps méridien,  
→ Présentation à l’ensemble de la communauté pédagogique et 

éducative du bilan d’évaluation avec préconisations pour le 
maintien de la scolarisation.  

 Coordination entre les partenaires : 
→ Rencontres/échanges avec les partenaires déjà présents auprès 

des élèves.  
→ Contact de nouveaux partenaires et mise en relation avec le public 

concerné. 

 

PRISE EN CHARGE GRATUITE / PAYANTE 
 

 Gratuite 

 

ADRESSE DU SIÈGE SOCIAL 
 

 APAJH du Var, L'Onyx Entrée R, 9 allées du 8 Mai 1945, Port Marchand, 
83000 Toulon 

ADRESSE DE L’ANTENNE LOCALE 
 

 APAJH du Var, 261 Rue Jean Giono, 83600 Fréjus 
 
 
 



 

 

PERSONNE À CONTACTER 
 

 Directeur APAJH du Var : Ludovic POURRIER, emasco@apajh83.org 
 Educatrice spécialisée et coordinatrice : Marie ROGER, 

mf.roger@apajh83.fr 

 

ACCUEIL ET PERMANENCES (JOURS ET HORAIRES) 
 

 Lundi/Mardi/Jeudi/Vendredi : 08h30/17h 
 Mercredi : 08h/12h 

 

SOUTIENS FINANCIERS EXISTANTS (DÉPARTEMENT, RÉGION, ENTREPRISES, 
COMMUNES) 
 

 L’Agence Régionale de Santé (ARS) 
 

 

PARTENAIRES SOCIAUX 
 

 L’Education Nationale : Les personnels de direction, l’équipe 
pédagogique, les accompagnant d’élèves en situation de handicap 
(AESH), les agents territoriaux spécialisés des écoles maternelles (ATSEM), 
les personnels de cantine périscolaire, les coordinateurs des Pôles 
Inclusifs d’Accompagnement Localisés (PIAL) ; Les Etablissements et 
services sociaux et médico- sociaux (ESMS) de proximité : 
DITEP/IME/SESSAD/HDJ/CMPP/CAMSP/ Accueil de Jour ; Le Pôle d’Appui 
et de Ressources pour l’Inclusion Scolaire (P.A.R.I.H 83) ; Dispositif Répit 
Tout Handicap (APAJH 83) ; Communes (Programme de Réussite 
Educative, pôle inclusif communal, Point info Handicap). 

 

mailto:emasco@apajh83.org
mailto:mf.roger@apajh83.fr

